
伊東市民病院経営改善計画（伊東市民病院新改革プラン）数値目標に係る点検・評価

①医療機能等指数に係る数値目標

元年度目標 元年度実績 増減 評価 未達成の要因

紹介率（％） 55.0 67.8 12.8 〇

逆紹介率（％） 75.0 90 15.0 〇

平均在院日数（日）

（一般病床）
15.0 14.3 △ 0.7 〇

後方支援医師数（人） 5 3 △ 2 ×

在宅医療に関するプロジェクトを立ち上げ支援医師の強化を

図っているものの、目標医師数には達しなかったが、医師の

指示のもと特定の医療行為を行うことができる看護師（特定

ケア看護師）2名を配置している。

②経営指標に係る数値目標

元年度目標 元年度実績 増減 評価 未達成の要因

経常収支比率（％） 106.7 80.8 △ 25.9 ×
当初予定していなかった旧市民病院解体工事により経常費用

が増加したため達成できなかった。

医業収支比率（％） 18.0 11.2 △ 6.8 ×

当初予定していなかった旧市民病院解体工事及び医療機器等

整備負担金並びに医療従事者就業支援事業の実施により医業

費用が増加したため達成できなかった。

病床利用率（％） 85.0 78.2 △ 6.8 ×
人口減少及び救急患者の減少に伴い、救急からの入院患者が

減少

現金比率（％） 819.3 609.9 △ 209.4 ×
当初予定していなかった旧市民病院解体工事により経常費用

が増加したため達成できなかった。

一般会計

繰入金額（千円）
336,652 403,000 66,348 〇



参考：旧病院解体工事を実施しなかった場合

元年度目標 元年度実績 増減 評価 未達成の要因

経常収支比率（％） 106.7 110.7 4.0 〇

医業収支比率（％） 18.0 15.9 △ 2.1 ×

当初予定していなかった医療機器等整備負担金及び医療従事

者就業支援事業の実施により医業費用が増加したため達成で

きなかった。

現金比率（％） 819.3 847.5 28.2 〇


